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1. Einleitung

Liebe Leserinnen und Leser 

Ich freue mich, Ihnen meinen ersten Jahresbericht als Direktor des BZW Lyss vorzulegen und Ihnen 
auf den folgenden Seiten einen Einblick in die vielfältigen Leistungen unseres Bildungszentrums zu 
geben. 

Im Zentrum unseres Handelns steht die höhere Berufsbildung für das Forstpersonal. Die Ausbildung 
der Förster auf Stufe Höhere Fachschule (wir würden uns freuen, wenn wir auch regelmässig Förste-
rinnen ausbilden dürften) vereint solides theoretisches Wissen mit einer hohen Praxisorientierung. Je 
nach Fachbereich findet fast die Hälfte des Unterrichts «draussen» statt. Unsere internen und exter-
nen Fachlehrerinnen und Fachlehrer integrieren kontinuierlich Praxisbeispiele in den Unterricht; in An-
wendungsaufgaben und auf Exkursionen wird der gelernte Stoff angewendet und vertieft. Försterinnen 
und Förster sind Generalisten. Doch gibt es «den» Förster, «die» Försterin überhaupt? Je nach Kan-
ton, Region und Arbeitgeber hat das Berufsprofil andere Schwerpunkte. Die Anforderungen, welche 
Arbeitgeber und Studierende an uns als Ausbildungszentrum stellen, sind daher vielfältig und nicht im-
mer deckungsgleich. Die Strukturen in der Forstbranche dürften sich in den kommenden Jahren weiter 
verändern. Technologische, wirtschaftliche und gesellschaftliche Entwicklungen sowie der Klimawan-
del sind weitere Herausforderungen. Auf diesen kontinuierlichen Wandel müssen wir uns einstellen 
und unser Bildungsangebot stetig weiterentwickeln. Damit dies gelingt, ist der Dialog und die Zusam-
menarbeit mit den verschiedenen Anspruchsgruppen (z. B. Kantone, Bund, Praktikumsbetriebe, Ver-
bände, Hochschulen, Studierende) unabdingbar. Die Ausbildung zum Förster HF soll weiterhin eine 
solide generalistische Grundausbildung bleiben. Das lebenslange Lernen (Stichwort Weiterbildung) 
wird aber an Bedeutung gewinnen. 

Neben den Grundlagenmodulen für den Försterlehrgang haben wir im vergangenen Jahr erfolgreich 
Vorbereitungsmodule zum Forstwart-Vorarbeiter und Forstmaschinenführer mit eidg. Fachausweis 
durchgeführt sowie einen französischsprachigen Ranger-Lehrgang mit 18 Teilnehmenden gestartet. 
Im Mai 2018 wurde bereits zum dritten Mal das Forum Wissenstransfer Wald ausgetragen. Am Anlass 
wurden neue Erkenntnisse über Wald-, Holz- und Naturthemen ausgetauscht und vielfältige Kontakte 
geknüpft. Am durch die «Arbeitsgruppe Wissenstransfer Wald Schweiz» organisierten Anlass durften 
wir über 150 Fachleute aus Praxis, Forschung und Bildung in Lyss willkommen heissen. 

Dank unserer attraktiven Infrastruktur mit Restaurant und Hotellerie können wir unseren Studierenden 
und Teilnehmenden optimale Lernbedingungen bieten. Es freut uns, dass wir regelmässig auch Gäste 
aus anderen Branchen für Tagungen, Ausbildungen, überbetriebliche Kurse, Versammlungen und 
weitere Anlässe bei uns im Haus begrüssen dürfen. 

Das Jahr 2018 hat im Bildungszentrum Wald einige Veränderungen auf der strategisch-organisatori-
schen Ebene gebracht. Die im Jahr 2017 erarbeitete Strategie 2018-2022 sowie verschiedene Grund-
lagendokumente (Geschäftsordnung, Geschäftsreglement, Funktionendiagramm) traten in Kraft. An-
fang August fand die Schlüsselübergabe in der Direktion von Alan Kocher zu mir statt und per 1. De-
zember wurde die Geschäftsleitung um zwei Mitglieder erweitert. Die Strategie- und Organisationsent-
wicklung wird unser Bildungszentrum auch in der kommenden Berichtsperiode beschäftigen. 

Ich bedanke mich bei allen Mitarbeitenden für das grosse Engagement. Ein besonderer Dank gilt auch 
dem Stiftungsrat, den Trägerkantonen und dem Bund für das Vertrauen sowie die ideelle und finanzi-
elle Unterstützung. 

Jürg Walder, Direktor 
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2. Stiftungsrat

Der Stiftungsrat der Stiftung Interkantonale Försterschule Lyss ist das strategische Führungs- und 
Aufsichtsorgan des Bildungszentrums Wald. Im Rat haben die Waldverantwortlichen der elf Träger-
kantone (AG, BE, BL, FR, JU, LU, NE, SO, VD, VS und ZH), der Leiter der Abteilung Wald des Bun-
desamts für Umwelt (BAFU) sowie zwei Vertreter des Verbands Schweizer Forstpersonal Einsitz. Wei-
ter nehmen der Präsident der Prüfungskommission Förster HF sowie der Direktor des BZW Lyss mit 
beratender Stimme an den Sitzungen teil. Präsidiert wird der Stiftungsrat durch Olivier Guex, Leiter 
Dienststelle für Wald, Flussbau und Landschaft des Kantons Wallis, das Vizepräsidium wir durch 
Jean-François Métraux, Kantonsforstingenieur Kanton Waadt, wahrgenommen. 

Per 1. Januar 2018 sind die im Jahr 2017 erarbeitete Strategie 2018-2022 sowie die neuen Grundla-
gen (Geschäftsordnung, Geschäftsreglement, Funktionendiagramm) in Kraft getreten. An zwei or-
dentlichen Sitzungen im März und November wurde über die Standardgeschäfte (Jahresabschluss, 
Jahresbericht, Budget) sowie über verschiedene weitere Personal- und Sachgeschäfte entschieden. 
An der März-Sitzung wählte der Stiftungsrat Jürg Walder per 1. August 2018 zum neuen Direktor des 
BZW Lyss. Weitere grössere Geschäfte waren die Erneuerung der Holzheizung sowie die Vorberei-
tung eines Projekts für die Sanierung des Internats-Trakts im Jahr 2019. Sämtliche Geschäfte wurden 
durch den Stiftungsrats-Ausschuss vorbereitet, welcher im März und im November jeweils vor den 
Stiftungsratssitzungen tagte. 

Nach 24-jähriger Tätigkeit trat Jürg Fröhlicher, Kantonsoberförster des Kantons Solothurn, infolge 
Pensionierung per 30. Juni 2018 aus dem Stiftungsrat zurück. Sein Amt übernahm Rolf Manser, der 
von der Abteilung Wald des BAFU per 1. September 2018 als Leiter des Amts für Wald, Jagd und Fi-
schereider zum Kanton Solothurn wechselte. Neuer Vertreter des Bundes ist seit 1. November 2018 
Michael Reinhard, Leiter Abteilung Wald des BAFU. Alan Kocher, Direktor von 2003 bis 2018, 
wurde am Rande der November-Sitzung aus dem Stiftungsrat verabschiedet. Er bleibt dem BZW Lyss 
weiterhin als Fachlehrer erhalten. Neu mit beratender Stimme im Stiftungsrat vertreten ist Jürg Wal-
der, welcher die Funktion als Direktor am 1. August 2018 angetreten hat. Auch im Sekretariat des Stif-
tungsrates gab es einen Wechsel. Auf Lena Emch folgte per 1. Juni 2018 Petra Fux. 

Als Revisionsstelle wählte der Stiftungsrat neu die Firma Fidutax Treuhand und Wirtschaftsberatung 
AG mit Sitz in Biel/Bienne. Sie hat die Rechnung des BZW Lyss im Jahr 2018 erstmals revidiert. Die 
Eckdaten zur Jahresrechnung 2018 sowie der Revisionsbericht sind in Kapitel 7 ersichtlich. 

3. Bildungsangebote

3.1 Förster HF 

Lehrgangsstart 
Am 8. Januar 2018 haben 33 Studenten aus 10 Kantonen in zwei Klassen den Lehrgang zum Förster 
HF aufgenommen. Alle Studierenden haben die Probezeit bestanden. Im ersten Ausbildungsjahr ha-
ben die Studenten zwei Unterrichtsblöcke (à 19 und 12 Wochen) und sowie zwei Praktika (à je sieben 
Wochen) absolviert. Insgesamt wurden im Berichtsjahr 278 Ausbildungstage geleistet und 4’587 Per-
sonentage generiert. 

Besuchstag 
Am 1. Juni fand für die Angehörigen und Freunde der Försterstudenten ein Besuchstag mit Rundgang 
statt. Der Anlass war sehr gut besucht und wurde positiv aufgenommen. 

Praktikumsbesuche 
Im zweiten Praktikum statten die Fachlehrer den Studierenden jeweils einen Praktikumsbesuch ab. 
Diese Besuche sind aufwändig, werden aber sowohl von den Studierenden wie auch von den Betrie-
ben geschätzt. Auch für das BZW Lyss sind die Kontakte mit der Praxis sehr wichtig: sie dienen dem 
Austausch und der Vernetzung mit den Praxisbetrieben sowie der Qualitätssicherung der Praktika. 
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Fachlehrer und Referenten 
In Ergänzung zu den internen Fachlehrern werden im aktuellen Försterlehrgang vermehrt externe Re-
ferenten eingesetzt, insbesondere in der französischsprachigen Klasse. Der Koordinations- und Ab-
stimmungsaufwand für die Lehrgangsleitung war deshalb insbesondere im ersten Halbjahr 2018 er-
höht. Gleichzeitig unterstützt der Einbezug externer Referenten die Verbindung zwischen Theorie und 
Praxis. Die Angaben zu den eingesetzten Lehrkräften sind im Anhang ersichtlich. 

Prüfungskommission Förster HF 
Die Prüfungskommission Förster HF traf sich am 27. September 2018 zu einer ordentlichen Sitzung. 
Von vier Repetenten aus dem letzten Lehrgang (2016-2017) haben zwei das Diplom erhalten, ein 
Kandidat hat die Prüfung definitiv nicht bestanden. Ein weiterer Kandidat wird die Prüfung im Jahr 
2019 wiederholen. Weiter hat sich die Prüfungskommission mit der Vorbereitung der Diplomprüfung I 
2019 befasst und im Rahmen einer fachlichen Weiterbildung mit dem Thema «Stereotypen» ausei-
nandergesetzt. In der Prüfungskommission kam es zu einem personellen Wechsel: David Rochat trat 
aus dem Gremium aus und der Stiftungsrat wählte per 1. Dezember 2018 neu Amaury Annen, Kan-
ton Waadt, in die Prüfungskommission. 

3.2 Module Wald 

Der Baukasten Wald ist ein modular aufgebautes Bildungssystem für die Waldbranche, welches von 
der OdA Wald Schweiz verantwortet wird. Der erfolgreiche Abschluss der erforderlichen Module gilt 
als Zulassungsvoraussetzung zum Studium Förster/in HF bzw. zu den eidg. Berufsprüfungen Forst-
wart-Vorarbeiter/in, Forstmaschinenführer/in und Seilkraneinsatzleiter/in. An den durch das BZW Lyss 
angebotenen Modulen haben im Berichtsjahr insgesamt 204 Personen teilgenommen, wobei mehrere 
Personen verschiedene Module besucht haben. Insgesamt wurden 105 Ausbildungstage geleistet und 
1'345 Personentage generiert. Durchschnittlich waren die Module mit 12.8 Personen belegt. 

In den durchgeführten Evaluationen werden die Angebote mehrheitlich gut bis sehr gut beurteilt. Der 
Grossteil der Module wird mit einem Wert über 5.0 bewertet. Der höchste Wert lag bei 5.6, der tiefste 
bei 4.4. 

3.3 Abschlüsse mit eidg. Fachausweis 

Im Jahr 2018 haben 9 Forstwart-Vorarbeiter und 10 Forstmaschinenführer die eidgenössischen Prü-
fungen bestanden, welche mindestens ein Modul am BZW Lyss absolviert haben: 

Forstwart-Vorarbeiter mit eidg. Fachausweis 
Flavio Arnold (VS, deutsch), Silvan Eichmann (deutsch), Marcel Eschmann (deutsch), Martial Genoud 
(französisch), Simon Graf (deutsch), Patrice Krenger (französisch), Simon Meili (deutsch), Dominic 
Sarbach (VS, deutsch), Bruno Williner (deutsch). 

Forstmaschinenführer mit eidg. Fachausweis 
Alexandre Bally-Maître (französisch), Florent Beaud (französisch), Damien Chatton (französisch), Gi-
ole Corna (TI, französisch/italienisch), Thomas Jacotin, (deutsch), Felix Kathrine (deutsch), Xavier 
Kolly (französisch), Samuel Pfaffen (VS, deutsch), Yannick Querry (französisch), Yvan Riesenmeier 
(französisch). 

3.4 Rangerlehrgang 

Diplomierung 
Am 18. Mai 2018 wurden 20 Ranger (davon 7 Frauen) mit Zertifikat BZW Lyss im Beisein von Stif-
tungsrats-Vizepräsident Jean-François Métraux diplomiert. Die Absolventinnen und Absolventen ha-
ben sich während eines Jahres in verschiedenen Modulen auf die Abschlussprüfung vorbereitet. Mit 
ihrem Abschluss verfügen sie über die erforderlichen Kompetenzen um erfolgreich an der Nahtstelle 
zwischen Natur und Gesellschaft zu wirken. Unter den Diplomierten befindet sich ein Repetent, fünf 
Lehrgangs-Teilnehmende haben die Prüfung nicht absolviert. 
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Lehrgangsstart 
Im März 2018 haben 18 Teilnehmende (darunter 4 Frauen) aus der Romandie die Ranger-Ausbildung 
gestartet. Es ist bereits der 9. Ranger-Lehrgang, der im Bildungszentrum Lyss durchgeführt wird und 
der 3. Lehrgang in französischer Sprache. Die Ausbildung ist in 2-tägige Module sowie Wochenblöcke 
gegliedert und dauert insgesamt 15 Monate. 

Revision Ranger-Lehrgang 
Parallel zum laufenden Lehrgang wurde im Jahr 2018 die Revision der Ranger-Ausbildung an die 
Hand genommen. In mehreren Workshops wurde das Berufsprofil «Ranger» unter Einbezug verschie-
dener Anspruchsgruppen geschärft und das Ausbildungskonzept überarbeitet. Der Revisionsprozess 
wird im Frühling 2019 abgeschlossen. 

Ausbildungskommission 
Im Oktober 2018 wurde durch den Verband Swiss Rangers eine Ausbildungskommission gegründet. 
In der Kommission nehmen neben Vertretern von Swiss Rangers weitere interessierte Kreise sowie 
David Ricci, Lehrgangsleiter Ranger, Einsitz. Hauptaufgaben der Kommission sind die Marktentwick-
lung des Berufsfelds Ranger, die Aus- und Weiterbildung sowie die Vorbereitung der Berufsanerken-
nung. 

Prüfungskommission Ranger 
In der Prüfungskommission Ranger gab es eine Veränderung. Der gewählte Präsident, Urs Weg-
mann, trat aus der Prüfungskommission aus. Der Stiftungsrat wählte aus dem Kreis der bestehenden 
Mitglieder Christine Gubser per 1. Dezember 2018 zur neuen Präsidentin. 

3.5 Weiterbildungen 

Das BZW Lyss bietet verschiedene Weiterbildungen an. Folgende Angebote wurden in der Berichts-
periode erfolgreich durchgeführt: 

• IT-Grundkurs zur Vorbereitung auf den für das Modul G4 (Persönliche Arbeits- und Lerntechnik)
erforderlichen Informatiktest (Deutsch und Französisch)

• Fachbewilligung für die Verwendung von Pflanzenschutzmitteln in der Waldwirtschaft (Deutsch
und Französisch)

• Weiterbildung der Instruktoren für den überbetrieblichen Kurs D (Waldbau) in Deutsch und Fran-
zösisch

• Basiskurs für Instruktoren von überbetrieblichen Kursen (Französisch)

• Weiterbildung für Prüfungsexperten der Grundbildung (Deutsch und Französisch)

An Weiterbildungen des BZW Lyss haben im Berichtsjahr an insgesamt 16 Ausbildungstagen 158 
Personen teilgenommen. Dadurch wurden 229 Personentage generiert. Das BZW Lyss arbeitet am 
schrittweisen Ausbau des Weiterbildungsprogramms und plant ab 2019 weitere Weiterbildungen an-
zubieten. 

3.6 Veranstaltungen 

Forum Wissenstransfer Wald 
Am 24. Mai 2018 fand zum dritten Mal das Forum Wissenstransfer Wald am BZW Lyss statt. Über 150 
Fachleute aus Praxis, Forschung und Bildung haben am Forum teilgenommen, darunter auch die Stu-
dierenden des BZW Lyss. Daniel Dubas vom Bundesamt für Raumentwicklung stellte in seinem Re-
ferat die Agenda 2030 vor. Katharina Lehmann, Vorsitzende der Blumer-Lehmann AG, zeigte in ihrer 
Präsentation ästhetisch und technisch beeindruckende Gestaltungsformen im modernen Holzbau auf. 
Peter Brang von der WSL widmete sich im Rahmen seines Vortrags der Frage, wie der Wald bei der 
Anpassung an den Klimawandel unterstützt werden kann. Anschliessend konnten die Teilnehmenden 
aus 37 Workshops sechs Angebote auswählen. Vorbereitet wurde das Forum durch die «Arbeits-
gruppe Wissenstransfer Wald Schweiz». Als Durchführungsort war das BZW Lyss stark in die inhaltli-
chen und organisatorischen Vorbereitungsarbeiten eingebunden. 
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Informationsveranstaltung 
Am 31. Mai organisierte das BZW Lyss einen Informationsabend für die Bildungsgänge Förster/in HF, 
Forstwart-Vorarbeiter/in, Forstmaschinenführer/in sowie Ranger. Der Anlass wurde zweisprachig 
durchgeführt und war gut besucht, insbesondere von Interessentinnen und Interessenten für die Ran-
ger-Ausbildung. 

4. Fachstellen und Mandate

4.1 Fachstelle Waldbau 

Die 2011 gegründete Fachstelle Waldbau hat die Aufgabe, einen praktischen Beitrag zur Weiterent-
wicklung des Waldbaus in der Schweiz zu leisten. Sie wirkt in der waldbaulichen Bildung und Bera-
tung, stellt Beobachtungsflächen und Marteloskope zur Verfügung und unterstützt mit praxisorientier-
ten Publikationen den Wissenstransfer. 

Die Fachstelle Waldbau ist administrativ beim BZW Lyss angesiedelt. Die Co-Leiter, Peter Ammann 
und Pascal Junod, teilen sich eine 80%-Stelle. Die strategische Steuerung wird durch eine Begleit-
gruppe mit sieben Mitgliedern wahrgenommen. Die Finanzierung der Leistungen erfolgt primär durch 
finanzielle Beiträge der 11 Stiftungskantone. 

In der Begleitgruppe übernahm per 1. Januar 2018 Patrice Eschmann das Präsidium von Jürg Fröh-
licher (Pensionierung). Weiter ersetzt Köbi Schwarz per 1. Dezember 2018 das langjährige Begleit-
gruppenmitglied Karl Schwarz (Pensionierung). 

Die Nachfrage nach den Leistungen der Fachstelle Waldbau ist erfreulich. An den Bildungsangeboten 
der Fachstelle haben im Berichtsjahr insgesamt 1‘196 Personen teilgenommen. Darüber hinaus hat 
sie an diversen Lehrangeboten der verschiedenen Bildungsstufen (Försterausbildung HF Lyss und 
Maienfeld, HAFL Zollikofen, ETH Zürich) mitgewirkt. Im August 2018 konnte zudem ein Vertrag mit 
dem Bundesamt für Umwelt in Bezug auf die Integration von Erkenntnissen aus dem Forschungspro-
gramm Wald und Klimawandel in die waldbauliche Weiterbildung abgeschlossen werden. 

Für weitere Informationen wird auf den detaillierten Jahresbericht 2018 der Fachstelle Waldbau ver-
wiesen, welcher unter www.waldbau-sylviculture.ch abrufbar ist. 

4.2 Fachstelle Forstliche Bautechnik 

Die Fachstelle Bautechnik wurde 2014 mit Sitz in Maienfeld gegründet und betreibt am BWZ Lyss eine 
Zweigstelle für die Westschweiz. Ihre Aufgabe ist es, die Kompetenzen in forstlicher Bautechnik zu 
sichern und weiter zu entwickeln. 

Die Westschweizer Zweigstelle ist administrativ beim BZW Lyss angegliedert und wird durch Philippe 
Raetz im Mandat geführt. Die strategische Steuerung wird durch eine Begleitgruppe wahrgenommen. 
Die Finanzierung erfolgt primär über finanzielle Beiträge der 11 Stiftungskantone. 

In der Begleitgruppe übernahm per 1. August 2018 Christian Aeschlimann anstelle von Christian 
von Gunten (Austritt) den Sitz des BZW Lyss. 

Neben der Mitwirkung in Bildungsangeboten im Kanton Tessin hat die Fachstelle die Organisation 
Swissrando mit Blick auf die Planung, den Bau und den Unterhalt von Wanderwegen unterstützt. Wei-
ter wurden im Berichtsjahr die Arbeiten zur Anpassung und Aktualisierung der SIA-Normen im forstli-
chen Bauwesen an die Hand genommen. 

Weitere Informationen sind auf der Website der Fachstelle Bautechnik unter www.fobatec.ch zu fin-
den. 

http://www.waldbau-sylviculture.ch/
http://www.fobatec.ch/
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4.3 Forstrevier Bildungszentrum Wald 

Die Waldungen der Burgergemeinde Lengnau werden seit neun Jahren durch Jonas Walther, Fach-
lehrer für Betriebsführung, im Rahmen eines Mandats des BZW Lyss betreut. Das Mandat erlaubt der 
Schule direkte Einblicke in einen Forstbetrieb und die direkte Integration von betrieblichen Praxisbei-
spielen in den Unterricht. 
 
Die bisher zum Revier «Bildungszentrum Wald Lyss» gehörenden Waldungen von Büetigen und Kap-
pelen wurden durch das Amt für Wald des Kantons Bern ab 2018 dem Forstrevier Lyss zugeteilt. Im 
Berichtsjahr wurde deshalb die Zusammenarbeit mit dem Betrieb «Forst Lyss» weiter intensiviert. 
 
Generell ist es für die Schule wichtig, regional und überregional über ein tragfähiges Netzwerk mit 
Forstbetrieben und Waldeigentümern zu pflegen. Dies immer mit dem Ziel, einen vielfältigen und pra-
xisorientierten Unterricht zu gewährleisten. 
 

4.4 Codoc 

Codoc, Koordination und Dokumentation Bildung Wald, ist eine vom Bund finanzierte Fachstelle, wel-
che die forstliche Bildung unterstützt. Seit 2009 wird Codoc im Auftrag des Bundesamtes für Umwelt 
(BAFU) betrieblich durch das BZW Lyss geführt (Leistungsvertrag). Die inhaltliche und strategische 
Führung wird durch das BAFU wahrgenommen. 
 
Zu den Haupttätigkeiten von Codoc gehört die Nachwuchsförderung. Dafür stehen neben der Website 
vielfältige Informationsmaterialien und ein professioneller Messestand für Berufsmessen zur Verfü-
gung. Spezifische Aktivitäten im Bereich Nachwuchsförderung im Berichtsjahr: 
 

• In Zusammenarbeit mit dem Schweizerischen Dienstleistungszentrum für Berufsbildung SDBB 
wurde eine Tagung für Berufsberaterinnen und Berufsberater durchgeführt, an der 21 Personen 
teilnahmen. Die Waldberufe wurden den Teilnehmenden in Kurzportraits und an praktischen Ar-
beitsplätzen draussen im Wald vorgestellt. 

• Codoc engagierte sich wiederum für den Nationalen Zukunftstag und suchte Forstbetriebe für das 
Projekt «Mädchen entdecken Waldberufe». Das Projekt wurde an 19 Orten der Deutschschweiz 
von Forstbetrieben, Waldämtern und Bildungsanbietern durchgeführt. Insgesamt nahmen 87 Mäd-
chen daran teil. Gemäss Umfrage, die nach dem Zukunftstag gemacht wurde, können sich 45 
Mädchen vorstellen, im Beruf zu arbeiten, den sie kennengelernt haben. 

• Rund die Hälfte der jungen Forstwartinnen und Forstwarte verlassen direkt nach der Lehre oder in 
den ersten Berufsjahren die Branche. Codoc führt jedes Jahr in fast allen Berufsfachschulen Infor-
mationsveranstaltungen für Forstwartlernende des 3. Lehrjahres durch. Diese Veranstaltungen 
sollen die Lehrabgänger ermuntern, eine Weiterbildung in der Branche zu absolvieren. 

 
Im Bereich Kompetenzförderung Waldarbeit wurden 2017 die Arbeiten im Rahmen des Pilotprojektes 
«Förderung physische Gesundheit von Forstwartlernenden» abgeschlossen. 2018 wurden die Ele-
mente aus dem Pilotprojekt in ein Programm überführt. Für 2019 wird angestrebt, dass das Programm 
an den drei Lernorten (Lehrbetrieb, überbetrieblicher Kurs und Berufsfachschule noch systematischer 
zur Anwendung kommt. 2018 wurde überdies der Film «Seilwindeneinsatz in der Holzernte – vom Fäl-
len bis zum Rücken» produziert. Dieser dient als Lehrmittel im «Weiterführungskurs Holzernte»; im 
Kurs sind inhaltlich auch Grundlagen zur Holzbringung (Rücken) enthalten. 
 
Für weitere Informationen wird auf den Jahresbericht 2018 der Codoc verwiesen, welcher unter 
www.codoc.ch abrufbar ist. 
 
 

5. Partnerschaften im Bildungsbereich 

OdA Wald 
Das BZW Lyss engagiert sich im Vorstand der Organisation der Arbeitswelt (OdA) Wald Schweiz so-
wie in der Qualitätssicherungs-Kommission (QSK) der OdA Wald. In die Zuständigkeit der OdA fällt 
die Definition der Ausbildungsgrundlagen für die Waldberufe auf Stufe Berufsbildung und höhere Be-
rufsbildung. 

http://www.codoc.ch/
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Im Jahr 2018 wurden die Arbeiten zur Revision der Bildungsverordnung sowie des Bildungsplans für 
die Forstwartlehre abgeschlossen. Weiter wurde das Reglement für den Berufsbildungsfonds Wald 
(BBF Wald) überarbeitet und damit verbunden eine Erhöhung der Betriebsbeiträge beschlossen. Die 
Mittel des BBF werden hauptsächlich an die ausbildenden Forstbetriebe zurückgezahlt. Diese erhalten 
damit eine Abgeltung für die überbetrieblichen Kurse ihrer lernenden Forstwarte und erhalten einen 
Anreiz, sich in der Ausbildung zu engagieren. Im Jahr 2020 startet die Revision des Rahmenlehrplans 
«Waldwirtschaft HF», die Vorbereitungsarbeiten dazu laufen im Jahr 2019 an. 
 
Die QSK ist zuständig für die Organisation und Durchführung der eidg. Berufsprüfungen sowie die 
Qualitätssicherung in diesem Bereich. Im Berichtsjahr lancierte die QSK die (Re-)Zertifizierung der An-
bieter der Module Wald. Die Rezertifizierung des BZW Lyss wurde im 3. Quartal 2018 gestartet und 
wird voraussichtlich im ersten Halbjahr 2019 abgeschlossen. 
 
Fachbereich Wald, ibW Maienfeld 
Die Zusammenarbeit mit dem Fachbereich Wald des ibW Maienfeld ist traditionell eng, insbesondere 
in Bezug auf den Försterlehrgang HF. Die Zulassung zum Lehrgang wird durch eine gemeinsame Eig-
nungsprüfung einheitlich sichergestellt. Die mittelfristige Angebotsplanung der beiden Schulen wird 
regelmässig abgestimmt. Auch die Wahlpflichtwochen im zweiten Studienjahr werden jeweils gemein-
sam geplant und durchgeführt, was den Studierenden eine grössere Themenauswahl ermöglicht. Im 
Dezember 2018 fanden die jährlichen Fachlehrer-Tage in Lyss statt. Diese dienen jeweils dem fachli-
chen Austausch, der Abstimmung verschiedener inhaltlicher Fragen sowie dem persönlichen Kennen-
lernen. 
 
Centre de formation professionelle forestière (CFPF), Le Mont-sur-Lausanne 
Für die Teilnehmenden aus der Romandie besteht bei den Modulen zum Förster HF, Forstwart-Vorar-
beiter und Forstmaschinenführer eine langjährige Partnerschaft zwischen dem CFPF in Le Mont-sur 
Lausanne und dem BZW Lyss. 
 
Hochschule für Agrar-, Forst- und Lebensmittelwissenschaften (HAFL) 
Das BZW Lyss hat einen Sitz im Beirat der Abteilung Wald der HAFL. Neben der Ausbildung auf Stufe 
Fachhochschule wird an der HAFL im Rahmen von anwendungsorientierter Forschung Wissen gene-
riert, welches auch für die Försterausbildung von Interesse ist. Die HAFL bietet in Zusammenarbeit mit 
dem BZW Lyss einen CAS im Bereich Forstmanagement an, welcher für Förster HF mit einigen Jah-
ren Berufserfahrung eine interessante Qualifikationsmöglichkeit bietet. Im Jahr 2018 hat kein CAS 
stattgefunden, es ist aber vorgesehen, das Thema im Jahr 2019 wieder aufzugreifen. 
 
Provinz Nara, Japan 
Auf internationaler Ebene wurde der Austausch mit der Provinz Nara, Japan, weitergeführt. Das BZW 
Lyss war im Herbst Durchführungsort der «Nara Autumn School» und beherbergte darüber hinaus 
verschiedene Besucher-Delegationen aus Japan. Im nächsten Jahr werden wiederum vier Studie-
rende ein Praktikum in Japan absolvieren können. Alle operativen Aufgaben in Zusammenhang mit 
den Ausbildungs- und Beratungsleistungen zu Gunsten der Provinz Nara werden durch die Alan Ko-
cher Consulting GmbH auf eigene Rechnung erbracht. Das BZW Lyss ist lediglich ideell involviert. 
 
Weitere Partnerschaften 
Im Berichtsjahr besuchte eine Delegation des BWZ Lyss das Centre de formation de Châteaufarine 
(Frankreich). Weiter organisierte das BZW Lyss ein mehrtägiges Weiterbildungs- und Besuchspro-
gramm für Studierende des Centre Forestier de la région Provence-Alpes-Côte d'Azur (Frankreich) in 
der Schweiz. 
 
 

6. Bildungszentrum 

6.1 Organisation und Geschäftsleitung 

In der Geschäftsleitung des BZW Lyss gab es im Berichtsjahr verschiedene Veränderungen. Therese 
Rohrbach, Leiterin Zentrale Dienste, verliess das BZW Lyss per 28. Februar 2018 und schied somit 
aus dem Gremium aus. Alan Kocher gab die Direktion des BZW Lyss per 31. Juli 2018 ab und 
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übernahm intern eine Stelle als Fachlehrer. Am 1. August 2018 trat Jürg Walder die Stelle als Direk-
tor an und übernahm den Vorsitz der Geschäftsleitung. Per 1. Dezember 2018 wurde im Rahmen ei-
ner Anpassung der Organisationsstruktur die Geschäftsleitung erweitert: neu nehmen Bernhard Vo-
gel, Lehrgangsleiter Förster HF, und David Ricci, Lehrgangsleiter Module und Ranger, Einsitz in das 
Gremium. Die Anpassung der Struktur führt zu einer besseren Vertretung der Bildungsthemen in der 
Geschäftsleitung und kürzeren Entscheidungswegen. 
 

6.2 Mitarbeitende 

Im Berichtsjahr haben sich Therese Rohrbach (Leiterin Zentrale Dienste), Lena Emch (Leiterin Sek-
retariat) und Christian von Gunten (Fachlehrer forstliche Bautechnik) entschlossen, das BZW Lyss 
zu verlassen und extern eine neue Herausforderung anzutreten. Die Mitarbeitenden wurden mit bes-
tem Dank für ihr grosses Engagement für das BZW Lyss sowie für die forstliche Bildung verabschie-
det. 
 
Per 1. Februar 2018 wurde eine zusätzliche Stelle im Hausdienst mit Roger Tschanz besetzt. Prisca 
Heiniger, Verantwortliche Finanzen, Personal und IT, sowie Petra Fux, Leiterin Sekretariat, Bildungs-
administration sowie Hotellerie- und Seminarbetrieb, sind per 1. Juni neu zum Team gestossen. An-
fang August nahm Christian Aeschlimann als Fachlehrer forstliche Bautechnik seine Arbeit auf. 
 
Trotz vielen Herausforderungen und einem manchmal hektischen Alltag kamen der Austausch und die 
Geselligkeit nicht zu kurz: der Betriebsausflug im Juni 2018 führte nach Solothurn und das Weih-
nachtsessen fand im Bären Schüpfen statt. An beiden Anlässen herrschte eine gute Stimmung. An 
zwei Personalinformationen wurden alle Mitarbeitenden über wichtige Entwicklungen im und um das 
BZW Lyss informiert. Als weitere regelmässige Austausch- und Partizipationsgefässe fanden Teamsit-
zungen sowie die beiden Fachlehrer-Konvente statt. 
 

6.3 Infrastruktur 

Neue Holzheizung 
Im Berichtsjahr musste die alte Holzheizung ersetzt werden. Die neu eingebaute Heizung ist auf dem 
aktuellen Stand der Technik und verfügt über eine effiziente Filteranlage (Meisterfilter). Durch die In-
stallation eines zusätzlichen Speichers wurden zudem die Voraussetzungen geschaffen, um den be-
reits bestehenden Mikrowärmeverbund zu ergänzen. Geplant ist der Anschluss des Erweiterungsbaus 
der Schulanlage Grentschel (vorbehältlich Volksentscheid 2019). 
 
Sanierung Internatsgebäude 
Im Rahmen einer Bestandesanalyse der Gebäude wurde festgestellt, dass die Fassade des Internats 
Sanierungsbedarf aufweist. Im Berichtsjahr wurde deshalb eine Baukommission gegründet und in Zu-
sammenarbeit mit dem Architekturbüro Weibel Hegewald ein Sanierungskonzept erarbeitet. Die Bau-
arbeiten starten voraussichtlich Mitte 2019. 
 

6.4 Raumvermietungen, Hotellerie und Restaurant 

Die attraktiven Seminarräume, die gute Infrastruktur (Hotellerie, Restaurant) und die zentrale Lage 
nahe der Sprachengrenze dienen primär den Teilnehmenden der Bildungsgänge. Um darüber hinaus 
freie Kapazitäten optimal zu nutzen, wird die Infrastruktur regelmässig und aktiv an externe Gäste und 
Partner vermietet. Dazu pflegt das BZW Lyss langjährige Kundenbeziehungen. 
 
Insgesamt wurden im Berichtsjahr in der Hotellerie 8’932 Logiernächte verzeichnet und eine Auslas-
tung von 51 % erreicht. Im Restaurant wurden insgesamt 20’168 Mahlzeiten serviert. 
 

6.5 Öffentlichkeitsarbeit 

Im November 2018 hat das BZW Lyss gemeinsam mit Forst-Lyss wiederum ein Angebot für den Zu-
kunftstag bereitgestellt. Das Programm wurde von den teilnehmenden 7 Mädchen gut aufgenommen. 
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7. Finanzen 

Die Jahresrechnung des BWZ Lyss für das Jahr 2018 präsentiert sich wie folgt: 
 
 

 
 
 
Der Revisionsbericht ist auf der Folgeseite einsehbar. 
 



Bildungszentrum Wald Lyss  Jahresbericht 2018 

 
  Seite 12 

 
  



Bildungszentrum Wald Lyss  Jahresbericht 2018 

 
  Seite 13 

8. Anhang 

8.1 Bildungsstatistiken 

 
Tabelle 1: Studierende Förster HF nach Kantonen 

Kanton D F Total 

Aargau 7  7 

Bern 3  3 

Basel-Land 2  2 

Freiburg 1 1 2 

Jura  2 2 

Luzern   0 

Neuenburg  3 3 

Solothurn 2  2 

Waadt  5 5 

Wallis 1 4 5 

Zürich 2  2 

Total 18 15 33 

 
 
Tabelle 2: Alter Studierende Förster HF bei Studienbeginn 

 D F Total 

Mittelwert 25.6 25.7 25.6 

jüngster Student 20 20 20 

ältester Student 30 44 44 

 
 
Tabelle 3: Anzahl Teilnehmende Bildungsangebote 

  D F Total 

Lehrgang Förster HF 18 15 33 

Module Wald 140 64 204 

Ranger-Lehrgang 0 18 18 

Weiterbildungen 97 61 158 

Total 255 158 413 

 
 
Tabelle 4: Anzahl Ausbildungstage Bildungsangebote 

  D F Total 

Lehrgang Förster HF 139 139 278 

Module Wald 65 40 105 

Ranger-Lehrgang 0 35 35 

Weiterbildungen 7 9 16 

Total 211 223 434 
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Tabelle 5: Anzahl Personentage Bildungsangebote 

  D F Total 

Lehrgang Förster HF 2’502 2’085 4’587 

Module Wald 920 425 1’345 

Ranger-Lehrgang 0 630 630 

Weiterbildungen 127 102 229 

Total 3’549 3’242 6’791 

 
 

8.2 Statistiken Nebenbetriebe 

 
Tabelle 6: Anzahl Logiernächte 

  Total 

Studierende/Modulteilnehmende 4’711 

Dritte 4’220 

Total 8’931 

 
 
Tabelle 7: Anzahl Mahlzeiten 

  Total 

Morgenessen 5’760 

Mittagessen 14’408 

Nachtessen 5’760 

Total 20’168 

 
 

8.3 Personenverzeichnisse 

Sämtliche Verzeichnisse zeigen den Stand per 31.12.2018. 

 
Stiftungsrat 

Guex Olivier Präsident, Dienstchef Amt für Wald, Flussbau und Landschaft des Kantons Wallis 

Métraux Jean-François Vizepräsident, Kantonsforstingenieur des Kantons Waadt 

Eschmann Patrice Dienstchef Amt für Umweltschutz des Kantons Jura 

Lüscher Rolf Förster, Amt für Wald des Kantons Bern, Vertreter VSF 

Manser Rolf Dienstchef Amt für Wald, Jagd und Fischerei des Kantons Solothurn 

Meier Ueli Kantonsforstingenieur, Amt für Wald des Kantons Basel-Land 

Morier Alain Abteilungsleiter Wald des Kantons Aargau 

Dr. Nötzli Konrad Kantonsforstingenieur, Abteilung Wald des Kantons Zürich 

Dr. Pfund Jean-Laurent Dienstchef Amt für Wald des Kantons Neuenburg 

Piller Peter Revierförster und Betriebsleiter, Forstbetrieb Rüschegg, Vertreter VSF 

Reinhard Michael Abteilungsleiter Wald, Bundesamt für Umwelt, Bern 

Röösli Bruno Abteilungsleiter Wald des Kantons Luzern 

Schaller Dominique Dienstchef Amt für Wald, Wild und Fischerei des Kantons Freiburg 

Schmidt Roger Vorsteher Amt für Wald des Kantons Bern 

  

Lüthi Serge Präsident Prüfungskommission (mit beratender Stimme) 

Walder Jürg Direktor BZW Lyss (mit beratender Stimme) 

Fux Petra Sekretariat und Protokollführung (ohne Stimmrecht) 
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Ausschuss des Stiftungsrates 

Guex Olivier Präsident, Dienstchef Amt für Wald, Flussbau und Landschaft des Kantons Wallis 

Métraux Jean-François Vizepräsident, Kantonsforstingenieur des Kantons Waadt 

Piller Peter Revierförster und Betriebsleiter, Forstbetrieb Rüschegg, Vertreter VSF 

Schmidt Roger Vorsteher Amt für Wald des Kantons Bern 

  

Lüthi Serge Präsident Prüfungskommission (mit beratender Stimme) 

Walder Jürg Direktor BZW Lyss (mit beratender Stimme) 

Fux Petra Sekretariat und Protokollführung (ohne Stimmrecht) 

 

Revisionsstelle 

Fidutax Treuhand und Wirtschaftsberatung AG, Biel/Bienne 
 

Mitarbeitende BZW Lyss (* Teilzeit) 

Geschäftsleitung  
Walder Jürg Direktor, Betriebsökonom HF, MPA Uni Bern 

Fahrni François Bereichsleiter, Weiterbildung und Beratung/Forsttechnik, Förster HF 

Ricci David Bereichsleiter, Lehrgangsleiter Module, Ranger, Forstingenieur FH 

Vogel Bernhard Bereichsleiter, Lehrgangsleiter Förster, Förster HF 
 

 
Fachlehrer  
Aeschlimann Christian Forstliche Bautechnik, Forstingenieur FH 

Herrmann Kaspar * Basiswissen, Waldbau und Ökologie, Forstingenieur ETH 

Kocher Alan Basiswissen, Betriebsführung, Forstingenieur 

Roschy Pascal Waldbau und Ökologie, Forstingenieur FH 

Walther Jonas Betriebsführung, Förster HF, Holzkaufmann HF 
 

 
Finanzen, Personal & IT  

Heiniger Prisca Verantwortliche Finanzen, Personal & IT 

  

Bildungsadministration, Hotel- und Seminarbetrieb 

Fux Petra  Leiterin 

Frank Karin *  Sachbearbeiterin 

Krumm Cécile * Übersetzungen 

Rötheli Rea * Sachbearbeiterin 

Poopalan Priyanka  Lernende Kauffrau 
 

 
Hausdienst  
Masulli Giovanni  Leiter Hausdienst 

Ermis Sevim * Mitarbeiterin Hausdienst 

Kunz Micheline *  Mitarbeiterin Hausdienst 

Soltermann Liliane * Mitarbeiterin Hausdienst 

Tschanz Roger Mitarbeiter Hausdienst, Stv. Leiter Hausdienst 

Wingeyer Erika * Mitarbeiterin Hausdienst 
 

 
Restaurant  
Schneider Thomas Küchenchef 

Helget Andreas  Koch, Stv. Küchenchef 

Kocher Daiva * Mitarbeiterin Küche 

Sommer Christine * Mitarbeiterin Küche 

Studer Karin * Koch, Mitarbeiterin Küche 

Sutter Elsbeth * Mitarbeiterin Küche 

  

Externe Fachlehrer (Mandatsbasis) 

Blanc Romain GIS 

Bourquin Nicolas Wildbiologie und Jagd 

Choffat Cédric Projektmanagement 

Clénin Julien Kommunikation und Medien 

Ferrario Federico Betreibsführung 
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Götschi Erich Kommunikation und Medien 

Grolimund Bruno Buchhaltung 

Guerne Stève Ökologie, Natur- und Landschaftsschutz 

Holenstein Bruno Forstliche Bautechnik 

Jacot Sylvain Waldbau (künstliche Verjüngung) 

Krumm Cécile Sprachlicher Ausdruck, Korrespondenz 

Liberati Loïc Pflanzenbiologie 

Lüthi Christoph Holzkunde und Holzenergie 

Schnyder Jasmin Wald und Wild, Jagdkunde 

Schütz Pia Wildtierbiologie 

Schwegler Christoph GIS 

Trachsel Kai Bernhard Deutsch, Mathematik 

Wiedmer Yves Gebirgswaldbau 

 

Mitarbeitende Fachstellen und Mandate (* Teilzeit) 

Fachstelle Waldbau  

Ammann Peter * Co-Leiter 

Junod Pascal * Co-Leiter 

  

Fachstelle forstliche Bautechnik 

Raetz Philippe Leiter Zweigstelle Westschweiz (Mandatsbasis) 

  

Codoc  

Dürig Rolf Co-Leiter Codoc (Mandatsbasis) 

Flury Stefan Co-Leiter Codoc (Mandatsbasis) 

Ackermann Christine * Sekretariat 

Cia-Ege Nicole * Sekretariat 

Schlegel Fabienne * Sekretariat 

 

Prüfungskommissionen 

Prüfungskommission Förster HF 

Lüthi Serge Präsident, Kreisoberförster, Kanton Waadt 

Annen Amaury Direktor AFGFORS, Kanton Waadt 

Becker Christian  Förster, Betriebsleiter BG Aesch, Kanton Basel-Land, OdA Wald BL/BS/SO 

Blaser Lucien Bereichsleiter, Amt für Wald des Kantons Bern 

Boni Jan  Kreisoberförster, Kanton Neuenburg 

Brügger Michel  Bereichsleiter Waldabteilung Alpen des Kantons Bern 

Delaloye Gilles Förster, Triage forestier du Haut-Lac, Kanton Wallis 

Erni August Förster, Forstrevier Hardwald Umgebung, Kanton Zürich 

Felder Urs Leiter Waldregion Entlebuch, Kanton Luzern 

Jenni Hubert Förster Gemeinde Le Locle, Kanton Neuenburg 

Loetscher Gil Kreisoberförster, Lignum, Kanton Waadt 

Lovis Jean-François  Förster, Bourgeoisie Delémont, Kanton Jura 

Meyer Urs Betriebsleiter, Forstbetrieb Lindenberg, Kanton Aargau 

Nussbaumer Georges Betriebsleiter, Frostbetrieb Unterer Hauenstein, Kanton Solothurn 

Pernstich Christian Sektionschef, Dienststelle für Wald, Flussbau und Landschaft, Kanton Wallis 

Plüss Richard Betriebsleiter, Forstbetrieb Birr-Lupfig, Kanton Aargau 

Stettler André Förster, Verantwortlicher forstliche Aus- und Weiterbildung, Kanton Freiburg 

Wenger Stefan Einsatzleiter, Forstbetrieb Sigriswil-Reutigen, Kanton Bern 

Zollinger Christian  Förster, Sicherheitsfachmann EKAS, Amt für Landschaft und Natur, Kanton Zürich 

Vogel Bernhard Bereichsleiter, Lehrgangsleiter Förster HF (mit beratender Stimme) 

  

Prüfungskommission Ranger 

Gubser Christine Präsidentin, Leiterin Bereich Natur und Landschaft, sanu 

Liechti Nina  Unesco Biosphäre Entlebuch 

Walther Laura dipl. Rangerin, wissenschaftliche Mitarbeiterin BAFU 
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Begleitgruppen, Beiräte 

Begleitgruppe Fachstelle Waldbau 
Eschmann Patrice Präsident, Dienstchef Amt für Umweltschutz des Kantons Jura 
Dürr Christoph Sektionschef Waldleistungen und Waldpflege, Bundesamt für Umwelt, Bern 
Haldi Severine Bereichsleiterin Bildung und Beratung, Amt für Wald des Kantons Bern 
Lack Markus Förster und Betriebsleiter, Kanton Basel-Land 
Roschy Pascal Fachlehrer und Fachbereichsleiter Waldbau und Ökologie BZW Lyss 
Schwarz Köbi Förster und Betriebsleiter, Kanton Zürich 
Silva Marc-André Kreisoberförster, Kanton Waadt 
  
Begleitgruppe Fachstelle forstliche Bautechnik 
Eyer Willi Präsident 
Berwert Seppi Mitglied 
Brülhart-Caprez Stefan Mitglied 
Guler Fadri Mitglied 
Aeschlimann Christian Mitglied 
Kalberer Matthias Mitglied 
Tognini Flavio Mitglied 
  
Beirat Codoc  

Philipp Beat Vorsitz, Fachvorsteher Wald ibW Maienfeld 

Hartmann Heinz  Jardin Suisse 

Huber Dimitri Forstwart EFZ 

Jimmy Gerda Abteilung Wald, Bundesamt für Umwelt 

Knaus Florian Fachbereater ETH-Studium Wald & Landschaft 

Lüscher Rolf  Förster, Verband Schweizer Forstpersonal 

Mäder Andreas  Seilkraneinsatzleiter, Verband Forstunternehmer Schweiz 

Möller Sharon Forstwartin EFZ 

Schmid Erwin Präsident OdA Wald Schweiz 

Stettler André Vertreter Westschweiz 

Jürg Walder Direktor BZW Lyss 

 
Mandate und Gremien Mitarbeitende 

Aeschlimann Christian Begleitgruppe Fachstelle forstliche Bautechnik 
 

Ammann Peter Arbeitsgruppe „Verbund Waldbau Schweiz“ 
 

Fahrni François Patronats-Komitee Forstmesse Luzern 
Stiftungsrat Silviva 
 

Herrmann Kaspar Prüfungsexperte Qualifikationsverfahren Forstwarte EFZ 
 

Junod Pascal Eidgenössischen Kommission für die Wählbarkeit in den öffentlichen Forstdienst 
Stiftungsrat PRO SILVA HELVETICA 
proQuercus (Vorstand, Kassier) 
Gebirgswaldpflegegruppe GWG 
CPP-APW „Anbau und Pflege von Werthölzern“ 
ProSilva Suisse 
Arbeitsgruppe „Verbund Waldbau Schweiz“ 
 

Ricci David Qualitätssicherungskommission der OdA Wald (QSK) 
 

Roschy Pascal Gebirgswaldpflegegruppe (GWG) 
Arbeitsgruppe „Verbund Waldbau Schweiz“ 
Begleitgruppe Fachstelle Waldbau 
CPP-APW „Anbau und Pflege von Werthölzern“ 
 

Bernhard Vogel Arbeitsgruppe Sonderschau der Forstmesse Luzern 
Arbeitsgruppe Forstrecht 
Arbeitsgruppe „Wissenstransfer Wald Schweiz“ 
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Jürg Walder Beirat Codoc 
Beirat HAFL 
Vorstand OdA Wald 
Erweiterte Kantonsoberförsterkonferenz (KOK); KOK Nord (Gast) 
 

Jonas Walther Schweizerulme.ch 

 
Praktikumsbetriebe Förster HF 

Deutschschweiz  
Abächerli Remo Abächerli Forstunternehmen, Giswil, OW 
Lüscher Rolf Amt für Wald des Kantons Bern, Münsingen, BE 
Brügger Michael Amt für Wald des Kantons Bern, Wimmis, BE 
Rieben Simon Burgergemeinde Burgdorf, Burgdorf, BE 
Ehrenbolger Mischa Ehrenbolger und Suter AG, Fulenbach, SO 
Aschilier Peter Forst Aletsch, Fieschertal, VS 
Plüss Richard Forstbetrieb Birr-Lupfig, Lupfig, AG 
Studer Heinz Forstbetrieb Burgergemeinde Niederbipp, Niederbipp, BE 
Blattner Martin Forstbetrieb JURA, Erlinsbach, AG 
Studer Thomas Forstbetrieb Leberberg, Selzach, SO 
Schmid Christoph Forstbetrieb Mutschellen, Unterlunkhofen, AG 
Wirz Roger Forstbetrieb Regio Aarau, Aarau, AG 
Schibli Guido Forstbetrieb Reusstal Stetten, AG 
Jungo Pascal Forstbetrieb Schwyberg, Plaffeien, FR 
Kislig Florian Forstbetrieb Thunersee-Suldtal, Krattigen, BE 
Hablützel Marcel Forstbetriebsgemeinschaft Region Seon, Seon, AG 
Nussbaumer Georg Forstbetriebsgemeinschaft Unterer Hauenstein, Trimbach, SO 
Dietiker Markus Forstdienste Lenzia, Lenzburg, AG 
Trauffer Micha Forsterverwaltung Brienz, Brienz, BE 
Gross Martin Forstrevier Freienstein-Teufen, Freienstein, ZH 
Hablützel Marcel Frostbetriebsgemeinschaft Region Seon, Seon, AG 
Czendlik Simon Frostrevier Oberer Hauenstein, Waldenburg, BL 
Cathomen Mattiu Revierforstamt Tamins, Tamins, GR 
Wenzinger Gerhard SILVA Forstliche Planung GmbH, Endingen, AG 
Jaussi André Staatsforstbetrieb Kanton Bern, Lobsigen, BE 
Kuhn Thomas Stadt Bülach Forstwerkhof Brengspel, Bülach, ZH 
Rhyner Emil Waldrevier Nord, Zürich, ZH 
  
Romandie  
Boni Jan Service de la faune des forêts et de la nature, Neuchâtel, NE 
Bovigny René Service des forêts et de la faune, Vuisternens-en-Ogoz, FR 
Charvoz Mathieu Triage Forestier des deux Rives, Riddes, VS 
Epiney Patrick Patrick Epiney Ingénieur Sàrl, Vissoie, VS 
Gaillard Jean-Michel Triage Forestier des deux Rives, Riddes, VS 
Gay Jean-Louis Inspection des forêts du 3ème arrondissement, Aigle, VD 
Gendre Yvan Service des forêts et de la faune, Posieux, FR 
Goffinet Gilbert Triage forestier Ajoie-Ouest, Bure, JU 
Graf Philippe Inspection des forêts, Villars-Epeney, VD 
Junod Pascal Service de la faune des forêts et de la nature, Boudry, NE 
Kazemi Yves Inspection des forêts, Cugy, VD 
Keller Jan-Matti Centre d’exploitation des forêts cantonales, Le Brassus, VD 
Largey Philippe Triage forestier du Vallon, Réchy, VS 
Lüthi Serge Inspection des forêts du 4ème arrondissement, Aigle, VD 
Morattel Diane Inspection des forêts du 2ème arrondissement, Aigle, VD 
Morel Justin Triage Forestier Rangiers-Sorne, Bassecourt, JU 
Morel Justin Triage Forestier Rangiers-Sorne, Bassecourt, JU 
Pleines Vivien Inspection des forêts et de la faune, Payerne, VD 
Richard Jean-Michel Triage forestier de la Cime de l’Est, Saint-Maurice, VS 
Rod Marc Groupement forestier Broye Jorat, Carrouge, VD 
Roth Maxime SPADOM, Lausanne, VD 
Sauci Joseph Triage forestier Ajoie-Ouest, Bure, JU 
Schneider Pascal Service de la faune des forêts et de la nature, La Chaux-de-Fonds, NE 
Yvon Rouiller Triage forestier Martigny, Vallée du Trient, Martigny VS 
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